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ARTICULO 79 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

MUNICIPIO DE TAMASOPO, S.L.P., A 26 DE ABRIL DE 2022.
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INTRODUCCION

Con la finalidad de dar seguimiento a las metas y objetivos presentados en el Plan
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Municipal de Desarrollo 2021-2024, asi como la rendicién de cuentas y transparencia

en el manejo de los recursos con apego al Presupuesto Basado en Resultados, que
ademas representa la obligacion de dar cumplimiento a las disposiciones siguientes
aplicables.
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Partiendo de nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en la

s

que establece en su articulo 134 en su primer parrafo “Los recursos econdmicos de

que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las \\J.

demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, 7:

eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que

estén destinados.” y de manera coordinada la Constitucion Politica del Estado de —
=

San Luis Potosi en su articulo 135 se determina que “ARTICULO 135. Los recursos
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econdmicos de que dispongan los poderes del Estado, sus entidades <
descentralizadas, los organismos constitucionales auténomos, y los ayuntamientos,

se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.”

Asimismo la Ley General de Contabilidad Gubernamental precisa en su articulo 79

que “Los entes publicos deberan publicar en sus paginas de Internet a mas tardar

el Ultimo dia habil de abril su programa anual de evaluaciones, asi como las /,
metodologias e indicadores de desempefio.” /
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Por lo tanto el H. Ayuntamiento del Municipio de Tamasopo, por medio de la
Tesoreria Municipal en coordinacion con la Contraloria Interna Municipal ,
establecen el Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal y El Programa Anual
de Evaluaciones para el Ejercicio Fiscal 2022, con la intencidn de dar a conocer la
Metodologia e indicadores de desempefio, los Programas a evaluar, el calendario
de seguimiento y evaluacién de los programas, asi como auditorias al cumplimiento

del proceso y cumplimiento en el marco de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.
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INDICADORES DE DESEMPENO A EVALUAR

FONDO
PUBLICO A
EVALUAR

PROGRAMA A
EVALUAR

EJERCICIO
A EVALUAR

TIPO DE
EVALUACION

EVALUADOR

INDICADORES

MUNICIPAL

PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS

2022

DESEMPENO

INTERNO

ESTRATEGICO
Y DE
GESTION

MIR

FONDO
FEDERAL

FONDO DE
APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO
DE LOS
MUNICIPIOS Y DE
LAS
DEMARCACIONES
TERRITORIALES
DEL DISTRITO
FEDERAL
(FORTAMUNDF)

2022

DESEMPENO

EXTERNO

ESTRATEGICO
Y DE
GESTION

FONDO
FEDERAL

FONDO DE
APORTACIONES
PARA LA
INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL
Y DE LAS
DEMARCACIONES
TERRITORIALES
DEL DISTRITO
FEDERAL (FISMDF)

2022

DESEMPENO

EXTERNO

ESTRATEGICO
Y DE
GESTION
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PROGRAMAS SUJETOS A LA EVALUACION DEL EJERCICIO 2022

Con fundamento en las siguientes disposiciones:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 134;
Ley de Coordinacion Fiscal, en su articulo 49 fraccion V;

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 85 fraccion Iy
articulo 110

Ley General de Contabilidad Gubernamental, en su articulo 61 fraccién II inciso b y
articulo 79 primer parrafo;

Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en su articulo
135.
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Se emite el siguiente:
Programa Anual de Evaluaciones para el Ejercicio 2022

Los programas contemplados para ser evaluados durante el ejercicio 2022 por parte
del Municipio de Tamasopo, de acuerdo a su Presupuestos son:

Municipio de Tamasopo aplicable durante el periodo de administracion de 2021-
2024.

Programas Presupuestarios derivados del Plan Municipal de Desarrollo para el ;

Programas Operativos Anuales 2022

Evaluaciones Externas a los Recursos de derivados de Aportaciones Federales (
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal)

Programa Anual de Auditorias de la contraloria Interna Municipal
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El Programa Presupuestario basado en el Plan Municipal de Desarrollo, comprende
un total de 4 ejes rectores, 10 programas presupuestarios, 22 componentes y 99
actividades, en donde los ejes representan el Fin, los programas el propdsito, los
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componentes las estrategias y las actividades las lineas de accion.

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

COMPONENTES

ACTIVIDADES

BIENESTAR PARA
TAMASOPO

POBREZA, EDUCACION,
SALUD Y PUEBLOS
ORIGINARIOS

16

CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION

GRUPOS VULNERABLES

SEGURIDAD Y JUSTICIA
PARA TAMASOPO

PREVENCION DEL DELITO

ECONOMIA SUSTENTABLE
PARA TAMASOPO

DESARROLLO ECONOMICO
DE LA POBLACION

13

AMPLIAR LA
CONTRIBUCION

17

GOBIERNO RESPONSABLE
PARA TAMASOPO

PARTICIPACION
CIUDADANA Y CORRECTA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA

21
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SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO MUNICIPAL

METODOLOGIA DE EVALUACION

El departamento de Planeaciéon del Municipio de Tamasopo, sera el encargado de
realizar el seguimiento y evaluacion de la Gestion Publica Basada en Resultados,
supervisando los Programas Presupuestarios, asi como el cumplimiento de los fines
y propdsitos determinados mediante el Plan Municipal de Desarrollo, considerando
la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), lo que permitira que se verifique el
cumplimiento y en su caso se puedan tomar decisiones para corregir o potencializar
la Politica Publica.

Por lo tanto el punto de partida es el Plan Municipal de Desarrollo de donde se
desprende el disefio de los Programas Presupuestarios para el ejercicio 2022, los
cuales sirven de guia para la Gestién y ejecucion de los mismos, que a su vez son
sujetos de supervision y seguimiento operativo del gasto realizado por parte del
Municipio a través de los departamentos o direcciones que conforman su estructura

organica.

La ejecucion del recurso deberd evaluarse el desempefio del mismo y a la vez
auditarse a efecto de verificar el debido cumplimiento de las disposiciones vigentes

aplicables, asi como el de transparencia y rendicion de cuentas.

En lo que respecta a los recursos federales se considera el Plan Municipal de
Desarrollo y el destino que para los mismos establecen las disposiciones que les
aplican, considerando las zonas de atencion prioritaria y los niveles de rezago social
0 pobreza extrema, evaluando el desempefio en la programacion y ejecucion pgr

parte de las areas o departaézento responsables del mismo.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.- Publicado el dia 25 de Febrero del afio 2022,
es el documento que le da direccion a la administraciéon municipal durante el periodo
de tres afios correspondientes a su gestion, en relacién con el Fin, Propdsito,
objetivos y metas establecidas.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.- Se realizan con base en el Plan Municipal de
Desarrollo, por parte de cada una de las direcciones 0 departamentos, quienes son
coordinados por parte de la Tesoreria Municipal, considerando para su elaboracion
el MML y la MIR.

GESTION Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS.- Es responsabilidad de cada una de
las dreas o departamento que integran la administracién municipal.

SUPERVISION Y SEGUIMIENTO OPERATIVO DEL GASTO.- La Contraloria Interna
Municipal es la encargada de vigilar el cumplimiento de la operatividad de cada uno
de los responsables de la ejecucidn, en tanto la Tesoreria Municipal se encargara de
dar seguimiento del gasto de acuerdo al presupuesto para cada uno de los

programas.

EVALUACION.- Los indicadores de desempefio, su estructura, asi como los informes
de la evaluacion le corresponden a la Tesoreria Municipal.

AUDITORIA.- La contraloria Interna Municipal es la responsable de las auditorias al
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.- Los departamentos o dreas del
Municipio de Tamasopo que de acuerdo con las disposiciones se encuentren
obligados a transparentar en los portales la informacion que les compete.
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ATE

Contraloria
interna
H. Ayuntamientg

H. AYUNTAMIENTO DE TAMASOPO, S.LP.
ADNMINISTRACION 20212024
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS
CONTRALORIA INTERNA
EERCICIO 2022
PROGRAMACION
e | em | wmar | am | wmar an | e [ a0 | e | oa | mov | oc

PROG. NUMERO DE PREVIER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE
DE REV. DESCRIPCION AUDITORIA 2] 3 8] 7] 12/ 17]18) 2122|2324 [31]32{33]34] 37/ 42{43] 46[47|a8{49]s0]51

A

1 ADL 2022 AF A RM X |X

2 wil) 022022 46 1 RC X {x

3 __|De Recaudacién de Ingresos (Panteones) AD3 202201 X

4__|Al rubro de e esos de Caja Chica (Obras Péblicas, 202286100 X X

8 |Avditoriade umplimiento

5 __|De Recursos Humanos (Tesoreria) 8052022 AC RIH-T X |x [x

6 |oenscunsos tmanos (cooeson [sos 2022 ac e o x Jx Jx

7_|De Recursos Humanos (secrewria)  [s07 2022 AC R4S X X X
(£ _lAusiioriaintasal (D

b lAudiioriaintesl Fip

E

2 isi i X |x Ix Ix |x X X Ix i Ix [x Ix |x |x

[Recepcin de acuses de presentacidn de las
22 _|Declaraciones de Situacién Patrimonial de X Ix I X ix
Ctaminar 103 £sta o [

2 _|1a tesorerta Municipat x x X b x ix x ix x ix X x

24 sar los ingresos de la Feria X I Ix
CONTRALOR INTERNO
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